zalgcznik nr 1

Obowigzek informacyjny

Zgodnie z art. 13 ust. 11 ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z 27
kwietnia 2016 r. informuje, iz:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ZESPOYL SZKOE NR 3
z siedziba we WELOCLAWKU UL. NOWOMIEJSKA 21, 87 - 800 WLOCELAWEK;

inspektorem ochrony danych w Zespole Szkot nr 3 jest inspektor zatrudniony w Centrum
Uslug Wspllnych Placéwek Os$wiatowych, ul. Wojska Polskiego 27  Wioclawek;
jolejniczak@cuwpo.wloclawek.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedq w celu realizacji praw i obowiazkéw
wynikajacych ze stosunku pracy na podstawie art. 6 ust. 1 pkt ¢ RODO; podanie danych
osobowych jest wymogiem ustawowym a ich nieprzekazanie spowoduje niemozno§é
realizacjii zawartej umowy o prace i zwiazanych z nig obowiazkéw podatkowo -
sktadkowych;

podane przez Pania/Pana dane nie podlegaja udostepnieniu podmiotom trzecim, odbiorcq
Pani/Pana danych osobowych beda upowaznieni pracownicy administratora, instytucje
upowaznione z mocy prawa np. ZUS, US itp.;

w procesie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych mogg uczestniczyé
- podmioty przetwarzajace, kidre zapewnia odpowiednio wysokie bezpicczenstwo
Pani/Pana danych. Podmiotami tymi moga byé np. firmy zapewniajace serwis
i obshng 1nformatyczna, obsluge ksicgowa, ustugi bhp, ustugi medycyny pracy itp.;
- upowaznieni pracownicy administratora,
- instytucje upowaznione z mocy prawa np. ZUS, US itp.;

podane przez Pania/Pana dane osobowe nie podlegaja przekazywaniu do panstwa
trzeciego/organizacji miedzynarodowych;

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny dla ich
przetwarzania, zgodnie z kwalifikacja archiwalna wynikajaca z przepiséw prawa;

posiada Pani/Pan prawo dostgpu do treéci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu,
usunigcia (w przypadku, gdy dane nie sa juz niezbedne do celéw, dla ktérych byty
zebrane lub w inny sposob przetwarzane);

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych gdy uzna Pani/Pan, i7 przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych

narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r.

Przyjgtam/em do wiadomogei Dyrektor

...................................................

Data i podpis pracownika




